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SANKO PAZARLAMA iTHALAT iHRACAT ANON iM SIRKETi
Yonetim Kurulu'na

Sanko Pazarlamithalatihracat AnoninSirketi’nin (“Sirket”) 30 Haziran 2013 tarihi itibariyla hazirlamara dénem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerincétenen ara dénem finansal tablolar ile tutarlipoblmadgini
incelemekle gorevlendirilgi bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem Faaliyet Repgirket ydnetiminin
sorumluligundadir. Bgimsiz inceleme yapan kurglwlarak (Gzerimize dién sorumluluk, ara dénem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin,goasiz incelemeden gecgnve 12 Asustos 2013 tarihli inceleme raporuna
konu olan ara dénem finansal tablolar ve aciklayailar ile tutarli olup olmadina iliskin ulasilan sonucun
aciklanmasidir.

Inceleme, Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlanitighin Esaslar Tebfi diizenlemeleri uyarinca
gerceklatiriimistir. Bu duzenlemeler, ara donem faaliyet raporunga alan finansal bilgilerin Bamsiz
incelemeden gecmiara donem finansal tablolar ve acgiklayici notlartutarli olup olmadiina iliskin incelemeyi
kapsamaktadir. Bir incelemenin kapsami SermayesBg§raKurulu’nca yayimlanan gansiz denetim standartlari
cercevesinde yapilan gansiz denetim calmasina gore daha dar offlindan, inceleme, ansiz denetimde
farkinda olunmasi gereken tim 6nemli hususlariyartgtkarabilme konusunda giivenceslamaz. Dolayisiyla,

Incelememiz sonucunda,sikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan fimdrslgilerin ba&imsiz incelemeden
gecmi ara donem finansal tablolar ve agiklayici notlargailen bilgiler ile, tum 6nemli yonleriyle, tutar
olmadgina dair herhangi bir hususa rastlanilmgmi

Istanbul, 12 Austos 2013
DENGE BAGIMSIZ DENETIM

SERBEST MUHASEBECMAL I MUSAVIRLIK A.S.
MAZARS Uyesi

Gokhan Almaci, SMMM
Sorumlu Ortak Bgdenetci
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Hiirriyet Mah. Dr. Cemil Bengii Cad. is Merkezi No:2 K:1-2 Caglayan 34403 Kagithane/ISTANBUL
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1. FAALIYET RAPORUNUN HAZIRLANMASINA VE ONAYINA iLiSKiN BIiLGILER

Sirketimizin 01.01.2013-30.06.2013 hesap donemine ait Faaliyet Raporun’da yer alan finansal bilgiler
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
Seri ll, 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig”)
hikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup, Tebligin 5. Maddesine istinaden Kamu Go6zetimi Muhasebe
ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan yirirlige konulmus olan Tirkiye Muhasebe
Standartlar / Turkiye Finansal Raporlama Standartlari ile bunlara iliskin ek ve yorumlari (“TMS/TFRS”)
esas alinmistir. Sirketimizin 01.01.2013-30.06.2013 hesap donemine ait Faaliyet Raporu 12.08.2013
tarihinde imzalanarak onaylanmistir.

1.1. Faaliyet Raporu’nda Yer Verilen Finansal Bilgilerin Dayandigi Finansal Tablolar

Sirket’in 01.01.2013 - 30.06.2013 Hesap Donemine Ait Faaliyet Raporu’nda yer verilen finansal bilgiler,
Sermaye Piyasasi Kurumu, Seri I, 14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) uyarinca diizenlenen finansal tablolara dayandirilmistir

1.2. Yénetim Orgami Uyelerinden Herhangi Birinin Faaliyet Raporu’nda Yer Alan
Bilgilerle ilgili Farkh Goriiste Olmasi Halinde itiraz Ettigi Hususlar

Faaliyet Raporu’nda yer alan bilgilerle ilgili farkh goriiste olup itiraz eden Yonetim Organi Uyesi
bulunmamaktadir.
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2.GENEL BIiLGILER:

Sanko Pazarlama ithalat ihracat Anonim Sirketi 1992 yilinda Temko Pazarlama Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi tGnvani adi altinda Gaziantep’te kurulmustur. 24 Mart 1998 tarihli genel kurul karariyla Sirket’in
tinvani Sanko Pazarlama ithalat ihracat Anonim Sirketi olarak degistirilmis ve sdz konusu degisiklik 30
Mart 1998 tarihi itibariyle tescil edilerek Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmistir.

Sirket, faaliyetlerini Burak Mahallesi Sani Konukoglu Bulvari No:223 Sehitkamil/Gaziantep adresinde
bulunan merkezi vasitasiyla siirdiirmektedir. Ayrica, izmir, istanbul, inegél, Bursa, Corlu ve Denizli'de
bulunan irtibat birolariyla faaliyet gostermektedir. Sirketimizin subesi bulunmamaktadir.

Sirketimizin Ticaret sicil numarasi : 15244-14462'dir.

Sirketimiz, yatinmci iliskilerini daha etkin ve hizli sekilde sirdirebilmek, hissedarlarla siirekli iletisim
icinde olmak amaciyla, resmi web sitesi; www.sankopazarlama.com.tr

Faaliyetlerimizin gergeklestirilmesi icin 30.06.2013 tarihi itibariyle ortalama 89 kisi(2012-90 kisi) istihdam
edilmistir ve 30 Haziran 2013 tarihi itibariyle Sirketimizde 89 kisi (2012- 90 kisi)calismaktadir.

2.1.FAALIYET KONUMUZ:

Sirket’in esas faaliyet konusu, her tirli suni ve sentetik elyaftan boyali ve boyasiz iplik ile hidrofil pamuk
dokuma, 6rme ve giyim sanayi mallari ile her tirli tekstil Grlnlerinin yurt icinde ve yurt disinda
ihracatini, ithalatini, pazarlamasini, alimini ve satimini gergeklestirmektir. Bunun yaninda turistik tesis
kurmak, her tirli otomotiv sanayisine ait her nevi motorlu ve motorsuz araglarin bayilik ve
distribltorliigiint yapmak ana faaliyet konusu kapsamindadir.
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2.2. SERMAYE YAPIMIZ:
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Hisse Senetlerinin

Pay Sahibi Grubu Hisse Senedi Adedi Nominal Tutan
Abdulkadir Konukoglu A 21.000 0.001
Zekeriye Konukoglu A 21.000 0.001
Adil Sani Konukoglu A 21.000 0.001
Fatih Konukoglu A 21.000 0.001
Hakan Konukoglu A 21.000 0.001
Sanko Holding A.S. A 3.045.000 0.001
Toplam 3.150.000

Abdulkadir Konukoglu B 2.750 0.001
Sanko Tekstil isletmeleri San. Ve Tic. A.S. B 5.011.000 0.001
Sanko Holding A.S. 19.005.000 0.001
Halka Agik 9.056.250 0.001
Toplam 33.075.000

Genel Toplam 36.225.000

2.3. ANA SOZLESME DEGIiSiKLiKLERi

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 07.05.2013 tarih ve 4885 sayili uygunluk yazisina ve T.C.GUmrik ve
Ticaret Bakanhg, i¢ Ticaret Genel Miidirl(igii'niin 20.05.2013 tarih ve 4016 sayili izinlerine uygun olarak

Sirket Esas Sozlesmesindeki “Sirketin Amag ve Konusu” ile ilgili 4. maddesinin, “Sermayeyi Temsil Eden

Paylar ve Paylarin Devri” ile ilgili 7. maddesinin, “Yonetim Kurulu” ile ilgili 8. maddesinin, “Sirketin

Yénetimi ve Temsili-Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagilimi” ile ilgili 9.maddesinin,”’Denetim” ile ilgili
10.maddesinin,”Genel Kurul” ile ilgili 11.maddesinin, “Toplantilarda Temsilci Bulunmasi” ile ilgili
12.maddesinin,“ilan” ile ilgili 13. Maddesinin”’Karin Tesbiti ve Dagitimi” ile ilgili 15.maddesinin, “Kanuni
Yedek Akge” ile ilgili 16.maddesinin,”Mali Tablo ve Raporlar”ile ilgili 18.maddesinin,””Haci Sani
Konukoglu Vakfina Yapilacak Katkilar” ile ilgili 20.maddelerinin asagida yazili oldugu sekilde tadiline oy

birligi ile karar verilmistir.

2013 yih alti aylik ddnemde Sirket Esas Sozlesmesi’'nde meydan gelen degisiklikler asagidaki gibidir.
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ESKi METIN
SIRKETIN AMAGC VE KONUSU :

Madde 4- Sirketin Amag¢ ve Konusu baslica
sunlardir.

a) Tirkiye'de kismen veya tamamen Uretilen veya
imal edilen hertlrtl zirai, sinai ve ticari ham vyari
mamul, ihracatini,
ithalatini, pazarlamasini, Gretimini bizzat veya baska

mamil mal ve malzemelerin

sirketler araciligi ile yapmak veya yaptirmak.

b) Kendisinin veya baska sirketlerin ithal ettigi
mal ve malzemeler ile ihrag fazlasini oldugu gibi veya
degerlendirme islemlerini yaparak yurt icinde ve yurt
disinda ithalatini, ihracatini, ticaretini, pazarlamasini
yapmak.

c) Hertirlh suni ve sentetik elyaftan boyall ve
boyasiz iplik ile idrofil pamuk dokuma, érme ve giyim
sanayi mallari ile hertirli tekstil Grinlerinin hali, kilim,
battaniye, Uretmek hertirli tekstil Griinlerinin yurt
icinde ve ihracatini, ithalatini,

yurt  disinda

pazarlamasini, alimini, satimini, ve ticaretini yapmak.

¢) Hertlrli gida maddelerinin tarim drinlerinin
bakliyat, hububat ile yas ve kuru sebze ve meyvalarin
canli hayvan yetistirilmesi, sogutulmus hertirli et ve
sakatatlarin Gretimini, un, irmik, makarna, biskuvi,
nisasta, bulgur, mercimek, sekerleme, cikolata, Giretimi
ithalatini, ihracatini,

ile bunlarin alimini, satimini,

ticaretini, pazarlamasini yapmak.

d) Hertirli turustik tesisleri kurmak ve isletmek,
seyahat acentalari kurmak ve isletmek, ylizme havuzu,
plaj, lokanta, kafeterya, otoparklar, spor salonlari ile
alanlari, parklar, insa etmek, bunlarin yurt iginde ve
disinda isletmesini, alimini, satimini, kiralanmasini veya
kiraya verilmesini yapmak.

YENi METIN
SIRKETIN AMAG VE KONUSU :

Madde 4- Sirketin Amacg¢ ve Konusu baslica
sunlardir.

a) Tirkiye’de kismen veya tamamen Uretilen veya
imal edilen her tiirlG zirai, sinai ve ticari ham vyari
mamul, ihracatini,
ithalatini, pazarlamasini, Uretimini bizzat veya baska

mamul mal ve malzemelerin

sirketler araciligi ile yapmak veya yaptirmak.

b) Kendisinin veya baska sirketlerin ithal ettigi mal
ve malzemeler ile ihra¢ fazlasini oldugu gibi veya
degerlendirme islemlerini yaparak yurt icinde ve yurt
disinda ithalatini, ihracatini, ticaretini, pazarlamasini
yapmak.

c) Her tirli suni ve sentetik elyaftan boyali ve
boyasiz iplik ile hidrofil pamuk dokuma, érme ve giyim
sanayi mallariile her tlrld tekstil Grinlerinin hali, kilim,
battaniye, Uretmek her tirli tekstil Grlnlerinin yurt
ithalatini,

pazarlamasini, alimini, satimini, ve ticaretini yapmak.

icinde ve yurt disinda ihracatini,

¢) Her tarli gida maddelerinin tarim Urtnlerinin
bakliyat, hububat ile yas ve kuru sebze ve meyvelerin
canli hayvan yetistirilmesi, sogutulmus her tlrli et ve
sakatatlarina Uretimini, un, irmik, makarna, biskuvi,
nisasta, bulgur, mercimek, sekerleme, gikolata, Gretimi
ithalatini, ihracatini,

ile bunlarin alimini, satimini,

ticaretini, pazarlamasini yapmak.

d) Her turli turistik tesisleri kurmak ve isletmek,
seyahat acenteleri kurmak ve isletmek, yliizme havuzu,
plaj, lokanta, kafeterya, otoparklar, spor salonlari ile
alanlari, parklar, insa etmek, bunlarin yurt iginde ve
disinda isletmesini, alimini, satimini, kiralanmasini veya
kiraya verilmesini yapmak.
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e) Sirket adina arsalar almak, bunlari parsellemek
ve satmak, bu arsalar izerinde hertirli ingaat yapmak.

f) Kara, Deniz, Hava tasimaciligi ve kargo
tasimaciigr  yapmak, ilgili acentaliklar,
temsilcilikler almak ve vermek, konusu ile ilgili serbest

bunlarla

bolgelerde faaliyetler gostermek,

g) Hertlrli insaat, taahhit ve muhendislik,
mimarlik hizmetleri ile hertlrli resmi o6zel ve tizel
kisilere ait insaat, insaat onarim, restarasyon ve
dekarasyon
ihalelere girmek ve almak, mimarlik ve sehir plancilig
ile ilgili projeleri yapmak ve yaptirmak, yatirim projeleri
ve fizbilite ¢alismalari
hizmetleri vermek, bina, yol, képru, baraj, golet, deniz
ve hava limanlari, kanal, boru hatti gibi her tirll insaat
ve yapilar, hafriyat, dekapaj isleri, plan proje, harita ve
aplikasyon calismalari yapmak, tas, kum, kirec ocaklari
almak, kiralamak ve isletmek, sinai tesis, her nevi
binalari almak, kiralamak ve isletmek, sinai tesis,
hernevi bina, toplu konut insa etmek, hazir beton ve

yapi elemanlari, parke tasi, biz, ¢it diregi, bordir tasi,

isleri yapmak, taahhitlere girismek,

ve teknik mali musavirlik

briket ve tugla tretmek, hertlirli ham mamdil kereste,

tomruk ve orman drlnleri ile hertlrli insaat

malzemelerinin, tasaronluk hizmetleri almak ve
yapmak, insaat alet ve malzemelerinin, edevatlarinin
Uretimini yapmak, bunlari Uretecek tesisler kurmak,
bltin bu isleri ve hizmetleri yurt iginde ve yurt disinda
alimini, satimini, ithalatini, ihracatini, pazarlamasini ve

ticaretini yapmak.

g) Hertlirli Otomotiv Sanayiine ait her nevi
motorlu ve motorsuz araglarin ve bu araglara ait her
nevi makina, yedek parca, aksam ve teferruatlarinin
yurt icinde ve yurt disinda alimini satimini, ihracatini,
ithalatini, pazarlamasini ve dahili ticaretini yapmak.

h) Yurt icinde ve yurt disindaki her nevi motorlu
arag Uretimi, montaji ve ithalati yapan firmalardan
miimessillik, distribttorluk, bayilik, acentalik almak,

e) Sirket adina arsalar almak, bunlari parsellemek
ve satmak, bu arsalar Gizerinde her tiirli insaat yapmak.

f) Kara, Deniz, Hava tasimaclhg ve kargo
tasimacihgr  yapmak, ilgili acentelikler,

temsilcilikler almak ve vermek, konusu ile ilgili serbest

bunlarla

bolgelerde faaliyetler gostermek,

g) Her tirli insaat, taahhlit ve mihendislik,
mimarlik hizmetleri ile her tirli resmi 6zel ve tizel
kisilere ait ingaat, insaat onarim, restorasyon ve
dekorasyon
ihalelere girmek ve almak, mimarlk ve sehir plancilig
ile ilgili projeleri yapmak ve yaptirmak, yatirim projeleri
ve fizibilite c¢alismalari
hizmetleri vermek, bina, yol, koépr, baraj, golet, deniz
ve hava limanlari, kanal, boru hatti gibi her tirli insaat
ve yapilar, hafriyat, dekupaj isleri, plan proje, harita ve
aplikasyon calismalari yapmak, tas, kum, kire¢ ocaklari
almak, kiralamak ve isletmek, sinai tesis, her nevi
binalari almak, kiralamak ve isletmek, sinai tesis, her
nevi bina, toplu konut insa etmek, hazir beton ve yapi

elemanlari, parke tasi, biiz, ¢it diregi, bordir tasi, briket

isleri yapmak, taahhutlere girismek,

ve teknik mali misavirlik

ve tugla Uretmek, her tirli ham mamul kereste,

tomruk ve orman drinleri ile her tirli insaat

malzemelerinin, taseronluk hizmetleri almak ve
yapmak, insaat alet ve malzemelerinin, edevatlarinin
Uretimini yapmak, bunlari Uretecek tesisler kurmak,
bitln bu isleri ve hizmetleri yurt iginde ve yurt disinda
alimini, satimini, ithalatini, ihracatini, pazarlamasini ve

ticaretini yapmak.

g) Her turli Otomotiv Sanayiine ait her nevi
motorlu ve motorsuz araglarin ve bu araglara ait her
nevi makina, yedek parca, aksam ve teferruatlarinin
yurt icinde ve yurt disinda alimini satimini, ihracatini,
ithalatini, pazarlamasini ve dabhili ticaretini yapmak.

h) Yurt iginde ve yurt disindaki her nevi motorlu
arag¢ Uretimi, montaji ve ithalati yapan firmalardan
mimessillik, distribtGtorlik, bayilik, acentelik almak,
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isletmek, devralmak, devretmek, komisyonculuk ve
taahhit isleri yapmak.

1) Konusu ile ilgili hertirli ham, yari mamiil,
mamdl mallar tGretmek, bu Grinleri isleyecek tesisler
ve fabrikalar kurmak, kurulu tesisleri satin almak,
kiralamak veya kiraya vermek, bu tesisleri kurmak,
gerekli makine ve techizatlari imal ve ithal etmek,
ithalatini, ticaretini ve

bunlarin ihracatini,

pazarlamasini yapmak,

i) Konusu ile ilgili Griinlerin pazarlamasini yapmak

amaci ile organizasyonlar kurmak, toptan ve
parekende satis magazalari agmak, her tirld tasima ve
nakliye isleri yapmak ve bilumum nakil vasitalar

kiralamak almak ve satmak.

j) Aracihk faaliyeti ve portfoy isletmeciligi
niteliginde olmamak sartiyla, konusu ile ilgili her nev’i
menkul mal ve gayrimenkul satin alinmasi mevcut
menkul mal ve gayrimenkullerin satimasi, kiraya
verilmesi, kiralanmasi, baskalarina ait menkul mal ve
gayrimenkullerin satilmasi kiraya verilmesi kiralanmasi,
baskalarina ait menkul mal ve gayrimenkuller Uzerinde
sirket lehine rehin ve ipotek tesis ve tescil ettirmek,
mevcut menkul mal ve gayrimenkulleri yatinnmcilarin
teminen 0Ozel haller

aydinlatilmasini kapsaminda

Kurulca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi

kaydiyla, tglincl sahislar lehine rehin ve ipotek etmek,
mal ve

ettirmek, mevcut

ettiriimesi  ve

tesis ve tescil

gayrimenkullerin  ipotek edilmesi
gerektiginde bunlarn fek etmek ve bunlarin zerinde
her tlrll haklari iktisap etmek, tevhit, ifraz, kat irtifak

ve ayni haklarla her tirli muameleleri yapmak.

k) Konusu ile ilgili yerli ve yabanci firmalarla
ortakhklar kurmak, mevcut isletmelere ve sirketlere
istirak etmek veya sirketleri devir almak, i¢c ve dis
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli kredi almak,

I) Konusu ile ilgili Marka, ihtira Berati, ustalik

isletmek, devralmak, devretmek, komisyonculuk ve
taahhiit isleri yapmak.

1) Konusu ile ilgili her tarli ham, yari mamul,
mamul mallari Gretmek, bu Grlnleri isleyecek tesisler
ve fabrikalar kurmak, kurulu tesisleri satin almak,
kiralamak veya kiraya vermek, bu tesisleri kurmak,
gerekli makine ve techizatlari imal ve ithal etmek,
bunlarin ihracatini, ithalatini, ticaretini ve pazarlamasini
yapmak,

i) Konusu ile ilgili GrUnlerin pazarlamasini yapmak
amaci ile organizasyonlar kurmak, toptan ve perakende
satls magazalari agmak, her tirli tasima ve nakliye
isleri yapmak ve bilumum nakil vasitalari kiralamak
almak ve satmak.

j) Menkul kiymetler portfoy isletmeciligi ve yatirim
hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak sartiyla,
konusu ile ilgili her nev'i menkul mal ve gayrimenkul
satin alinmasi mevcut menkul mal ve gayrimenkullerin
satilmasi, kiraya verilmesi, kiralanmasi, baskalarina ait
menkul ve gayrimenkullerin satilmasi kiraya
verilmesi kiralanmasi, baskalarina ait menkul mal ve
gayrimenkuller (zerinde sirket lehine rehin ve ipotek
tesis ve tescil ettirmek, mevcut menkul
gayrimenkulleri yatirrmcilarin aydinlatiimasini teminen

mal

mal ve

0zel haller kapsaminda Kurulca aranacak gerekli
actklamalarin yapilmasi kaydiyla, liglincu sahislar lehine
rehin ve ipotek etmek, tesis ve tescil ettirmek, mevcut
mal ve gayrimenkullerin ipotek ettirilmesi ve edilmesi
gerektiginde bunlari fek etmek ve bunlarin Gzerinde
her tlrli haklar iktisap etmek, tevhit, ifraz, kat irtifaki

ve ayni haklarla her tirli muameleleri yapmak.

k) SPK’'nin 21/1 maddesi hikmi sakh kalmak
kaydiyla konusu ile ilgili yerli ve yabanci firmalarla
ortakhklar kurmak, mevcut isletmelere ve sirketlere
istirak etmek veya sirketleri devir almak, ic ve dis
piyasalardan uzun, orta ve kisa vadeli kredi almak,
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(KNOW-HOW) ve diger sanayi
vermek ve iktisap etmek, bunlarin Gzerine lisans
anlasmalari yapmak.

milkiyet haklarini

m) Akaryakit ve Makina yaglar icin bayilikler
almak, satis istasyonlari tesis etmek, Akaryakit ve her
tarli Makina yaglarinin pazarlamasini yapmak sirket
konusuna dahildir.

n) Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride
sirket icin faydali ve luzimlu gorilecek baska islere
girisiimek istendigi taktirde Yonetim Kurulunun teklifi
Uzerine keyfiyet genel kurulun tastikine sunulacak ve
bu yolda karar alindiktan sonra adi gecen isler
yapilabilecektir. Esas Mukavelenin tadili mahiyetinde

olan isbu kararin tatbiki icin GUmrik ve Ticaret

[) Konusu ile ilgili Marka, ihtira Berati, ustalik
(KNOW-HOW) ve diger sanayi milkiyet haklarini
vermek ve iktisap etmek, bunlarin {zerine lisans
anlasmalari yapmak.

m) Akaryakit ve Makina yaglan igin bayilikler
almak, satis istasyonlari tesis etmek, Akaryakit ve her
tarld makina yaglarinin pazarlamasini yapmak,

n) Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakki
tesis etmesi hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen esaslara uyulur.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride sirket
icin faydali ve lizumlu gorilecek bagska islere girisiimek
istendigi taktirde Yonetim Kurulunun teklifi Gzerine
keyfiyet genel kurulun tasdikine sunulacak ve bu yolda
karar alindiktan sonra adi gegen isler yapilabilecektir.
Esas Sozlesmenin tadili mahiyetinde olan isbu kararin
tatbiki icin GUmrik ve Ticaret Bakanligl ve Sermaye

Bakanligi ve Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin | Piyasasi Kurulu’ndan izin alinacaktir.
alinacaktir.
ESKi METIN YENi METIN

HiSSE SENETLERI VE HiSSE
SENETLERININ DEVRI :

Madde 7- Sirketin (A) grubu hisseleri nama, (B) grubu
hisseleri hamiline vyazihdir. (A) grubu nama vyazl
hisselerin devredilebilmeleri igin Yonetim Kurulunun
onceden verilmis yazili muvafakati sarttir. Yoénetim
Kurulunun bu muvafakati bir Yonetim Kurulu karar
seklinde alinir. Yonetim Kurulu muvafakat vermeyi
reddedebilir.
Yonetim Kurulunun muvafakati ainmadan yapilan pay
devirlerinde Yénetim Kurulu devir alani Pay Defterine
kaydetmemekle yikimladur.

herhangi bir sebep gostermeksizin

Hamiline yazili hisse

senetlerinin devrinde Tirk Ticaret Kanunu hiktmleri

SERMAYEYi TEMSIL EDEN PAYLAR VE PAYLARIN
DEVRI :

Madde 7- Sirketin (A) grubu paylari nama, (B) grubu
paylari hamiline yazilidir.

(A) grubu nama yazili pay sahipleri, paylarini diger
(A) grubu nama vyazi pay sahiplerine serbestce
devredebilirler. Bunun disindaki devirlerde (A) grubu
nama vyazili paylarin devredilebilmeleri igin Yonetim
Kurulunun 6nceden verilmis yazili onayi sarttir. Sirket
Yonetim Kurulu asagida belirtilen énemli sebeplerden
birini 6ne slrerek onay istemini reddedebilir.

a) Sirketle rekabet icinde olan rakip niteliginde
baska sirket veya isletme ile, rakiplerin sahibi, isleteni,
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uygulanir.

Sermaye arttirnmlarinda (A) grubu hisse senetleri
karsiliginda (A) grubu hisse senedi, (B) grubu hisse
karsiiginda (B) grubu
¢ikarilacaktir.

senetleri hisse senetleri

ortagl (6zel veya girisim sermayesi fonlari ve bunlarin
ortaklari da dahil) veya sifati ne olursa olsun yoéneticisi
veya calisani konumunda olan kisilerin veya bu kisilerin
esleri ile alt ve Ustsoyunun veya anilanlarin dogrudan
veya dolayli olarak hakimiyetine sahip olduklari
sirketlerin pay iktisap etmek istemesi;

b) Sirketin, isletme konusunun veya ekonomik
bagimsizliginin korunmasi acisindan; Sirket
sermayesinde nama vyazili paylarin  olusturdugu

sermayenin % 51 ini bulan yada bu orani asan
miktarda payin dogrudan veya dolayl olarak herhangi
bir kisi veya birlikte hareket eden kisiler tarafindan
iktisap edilmek istenmesi;

durumunda, bu hususlari 6nemli bir sebep olarak kabul
ederek pay devirlerini reddedebilir.

isbu  Esas Yénetim
Kurulunun onayinin alinmasina gerek olmayan A Grubu
pay devirlerinde; Yonetim Kurulu devir alani Pay
Defterine kaydetmekle yukumlidir. Hamiline yazil
paylarin devrinde 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu

hikimleri uygulanir.

Sozlesme  geregince

Sermaye artirimlarinda (A) grubu paylar karsiliginda (A)
grubu pay, (B) grubu paylar karsiliginda (B) grubu pay
¢ikarilacaktir.

ESKi METIN
YONETiIM KURULU :

Madde 8- Sirket Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 312. ve devam maddeleri ile isbu Ana
(A)
hissedarlardan veya gosterecekleri adaylar arasindan
olmak lzere en ¢ok iki yil icin secilecek, en az bes, en
cok yedi kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan idare ve
temsil olunur.

Sozlesme hikimleri dairesinde grubu

YENi METIN
YONETiIM KURULU :

Madde 8- Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
tarafindan 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile isbu Esas Sozlesme hikimleri
(A)
adaylar arasindan olmak Uzere en ¢ok Ug¢ yil igin
secilecek, en az Bes, en c¢ok Yedi kisilik bir Yonetim

Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur.

dairesinde grubu hissedarlarin gosterecekleri

Yonetim
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kurulunda gorev alacak bagimsiz Gyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal
Yénetime iliskin Diizenlemelerine gére tespit edilir.

Secim siiresi sona eren Yénetim Kurulu Uyeleri
yeniden segilebilirler. Genel Kurul uygun gorirse
Yonetim Kurulunu her zaman degistirebilirler.

Yonetim Kurulu, sirket isleri ve muameleleri
lizum  gosterdikce  toplanir.  Toplantilar  sirket
merkezinde, baska bir yerde ve/veya elektronik
ortamda yapilabilir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi
bu amacg icin olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin  alabilir.  Yapilacak  toplantilarda  sirket
sdzlesmesinin bu hilkmi uyarinca kurulmus olan sistem
Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
Uzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarini  Teblig hikimlerinde belirtilen c¢ercevede
kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu, bir yazili karar teklifinin batin
Yonetim Kurulu Gyelerine dagitilmasi ve en az liye tam
sayisinin ¢cogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de
toplanti yapmadan da karar verebilir. Ancak ayni
Onerinin tim yonetim kurulu Gyelerine yapilmis olmasi
bu yolla alinacak kararin gecerlilik sartidir.
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ESKi METIN

SIRKETIN TEMSIL VE iLZAMI -
YONETIM KURULU UYELERININ
GOREV TAKSIMi :

Madde 9- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
Yénetim Kuruluna aittir.

Sirket tarafindan verilecek batiin belgelerin ve
yapilacak Sozlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin
sirketin Gnvani altina konmus sirketi ilzama yetkili iki
kisinin imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim kurulunun temsil selahiyetinin bir
kismini veya tamamini idari islerden bazilarini Yonetim
Kurulu Uyelerinden birine ve bir kismina verebilir. Yine
Yonetim Kurulu kendi mesuliyeti altinda hissedar
olmasina lizum olmayan midirlere veya Yonetim
Kurulu Uyelerinden biriyle bu midiirlere selahiyetini
kismen devredebilir. Yonetim Kurulu Baskani ve

Uyelerin Gcreti genel kurulca saptanir.

YENi METIN

SIRKETIN YONETiMI VE TEMSILi -
YONETIM KURULU UYELERININ
GOREV DAGILIMI :

Madde 9- Sirket Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve
temsil olunur. Yonetim kurulu her yil Gyeleri arasindan
bir baskan ve bulunmadigl zamanlarda ona vekalet
etmek lizere, en az bir bagkan vekili seger.

Yonetim  kurulu, islerin gidisini izlemek,
rapor hazirlamak,
uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla
iclerinde yonetim kurulu Uyelerinin de bulunabilecegi
komiteler ve komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulu, TTK
md. 378 uyarinca sirketin varligini, gelismesini ve
devamini tehlikeye disliren sebeplerin erken teshisi,
bunun icin gerekli 6nlemler ile ¢arelerin uygulanmasi ve
riskin yonetilmesi amaciyla, uzman bir komite kurmak,

sistemi

kendisine sunulacak konularda

kararlarini

¢alistirmak ve gelistirmekle ylUkimludir.
Komitelerin olugsmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu

diizenlemelerine ve kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu Gyeleri Tirk Ticaret Kanunu’nun
367/1 ‘inci maddesine uygun olarak dizenlenen bir ig
yonergeye gore kendi arasinda Murahhas Uye veya
Uyeler secerek islerin bir bdliimiind onlara birakabilir.

Yonetim Kurulunun alacagl karar
Sirketin temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu

Uyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas

Uzerine,

Uyeye veya mudir olarak Uglinci kisilere devredebilir.
En az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz
olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil
sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin  devri olmaz. Temsil

gecerli yetkisinin
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sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi Gglinci kisilere karsi
hikim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece
merkezin veya bir subenin islerine 6zgiilendigine veya
birlikte kullaniimasina iliskin tescil ve ilan edilen
sinirlamalar gecerlidir. Tiurk Ticaret Kanunu’'nun 371.

374. ve 375.nci maddesi htkiimleri sakhdir.

ESKi METIN
MURAKIPLAR VE GOREVLERI :

Madde 10- (A)
gosterecekleri adaylar arasindan en ¢ok Ug yil igin bir

Genel Kurul grubu hissedarlarin
veya birden fazla murakip seger. Bunlarin sayisi Ui

gecemez.

Murakiplar, Tirk Ticaret Kanununun 353.-357.

maddelerinde sayllan gorevleri yapmakla

yukamluddrler.

YENi METIN
DENETIM :

Madde 10- Sirket'in denetimi hakkinda Tirk Ticaret
Kanunu’'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili
hikimleri uygulanir.

ESKi METIN
GENEL KURUL :
Madde 11-

a) Davet Sekli;

Genel Kurullar, olagan ve olaganisti olarak
toplanir. Bu toplantilara davette Sermaye Piyasasi
Kanunu hikiamleri sakli kalmak Gzere, Tirk Ticaret
Kanununun 355, 365, 366 ve 368. maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

b) Toplanti Vakti;

Olagan genel kurul, sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren (¢ ay igerisinde ve senede en az bir
defa; Olaganistu Genel Kurullar ise sirket islerinin icap
ettirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

YENi METIN
GENEL KURUL :
Madde 11-

a) Davet Sekli ;

Genel Kurul, olagan ve olaganiisti olarak toplanir.
Bu toplantilara davette Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiakimleri, 6102 sayilh Turk Ticaret Kanunu ve ilgili
Yonetmelik maddeleri hikkimleri uygulanir.

b) Toplanti Vakti ;

Olagan genel kurul, sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren (g ay icerisinde ve senede en az bir
defa 6102 sayilli Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina gore toplanir. Olaganistli Genel
Kurullar ise sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve
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c) Rey Verme ve Vekil Tayini ;

Olagan ve Olaganisti Genel Kurul
toplantilarinda (A) grubu hissedarlarin bir (1) hisse
karsihgr 10 (On), A grubu hissedarlar disi hissedarlarin

bir (1) hisse karsilig1 1 (Bir) oy hakki vardir.

Genel  Kurul toplantilarinda  hissedarlar;
diger hissedarlar veya harigten tayin

edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete

kendilerini

hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylari kullanmaga
yetkilidirler. Vekaletnamenin vyazili sekilde olmasi
sarttir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun vekaleten oy
vermeye iliskin diizenlemelerine uyulur.

d) Miizakerelerin Yapilmasi ve Karar Nisabi ;

Sirket Genel Kurul toplantilarinda Tirk Ticaret
kanununun 369. Maddesinde yazili hususlar miizakere
edilerek gerekli kararlar alinir.

Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki karar
nisabi Turk Ticaret Kanunu hikiimlerine tabidir. Genel
Kurul toplantilarinda Tirk Ticaret Kanununda baskaca
hikiim bulunmadigl hallerde mevcudun gogunluguyla
karar verilir.  Genel Kurul Toplantilarinda alinan
kararlarin gecerliligi o toplantida hazir bulunan (A)
grubuna dahil paylarin gogunlugunun karara konu olan
teklife olumlu oy vermis olmalari sartina baghdir. Bir
hisse senedinin birden ¢ok maliki bulundugu taktirde

bunlar oy hakkini bir temsilci vasitasi ile kullanabilirler.
e) Toplanti Yeri ;

Genel Kurullar sirketin  Yonetim merkezi

binasinda veya Yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.

zamanlarda 6102 sayil Tark Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasl ve bu esas soOzlesmede vyazili
hiklimlere gore toplanir ve gereken kararlar alinir.

Mevzuati

c) Oy Kullanma ve Vekil Tayini ;

Olagan ve Olaganisti Genel Kurul
toplantilarinda (A) grubu hissedarlarin bir (1) pay
karsiigit 10 (On), B grubu hissedarlarin bir (1) pay

karsihgi 1 (Bir) oy hakki vardir.

hissedarlar;
harigcten tayin

Genel  Kurul  toplantilarinda

kendilerini diger hissedarlar veya
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete
hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil
ettikleri hissedarlarin sahip oldugu oylari kullanmaga
yetkilidirler. Vekaletnamenin vyazili sekilde olmasi
sarttir. Vekaleten oy kullanmaya iliskin Sermaye

Piyasasi Mevzuati hikimlerine uyulur.

Bir payin birden maliki  bulunmasi

durumlarinda bunlar oy hakkini bir temsilci vasitasi ile

cok

kullanabilirler.

Olagan ve Olaganisti Genel Kurul
toplantilarinda Oy kullanma islemleri; 6102 sayili Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, isbu Esas
Sozlesme ve Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri

Hakkindaki i¢ Yénerge’de yazili oldugu sekillerde yapilir.

d) Miizakerelerin Yapilmasi ve Toplanti ve Karar
Nisabi ;

Sirket Genel Kurul toplantilarinda 6102 sayil
ilgili
yonetmeliklerinde yazili hususlar mizakere edilerek

Turk Ticaret Kanunu’'nun 413. Maddesi ve

gerekli kararlar alinir.

Genel kurul toplantilarinda 6102 sayih Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Esas
S6zlesmenin 6ngordigi toplanti ve karar nisaplarina ait
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hikimler uygulanir.

Genel Kurul toplantilarinda 6102 sayih Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas
Sozlesme de baskaca hikim bulunmadigl hallerde
mevcudun ¢ogunluguyla karar verilir.

Ancak Esas Sozlesme de A Grubu Paylara imtiyaz
verilen maddelerin tadili ile ilgili Genel Kurul
Toplantilarinda alinan kararlarin gegerliligi o toplantida
hazir bulunan (A) grubuna dahil paylarin gogunlugunun
karara konu olan teklife olumlu oy vermis olmalari ve
(A) grubuna hisse senedi sahiplerinin 6102 sayili Tark
Ticaret Kanunun 454. Maddesine uygun olarak
yapacaklari hususi bir toplantida tasdik edilme sartina
baghdir.

e) Toplanti Yeri ;

Genel Kurullar sirketin  Yonetim  merkezi
binasinda, merkezin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde veya sirket Sube ve irtibat Biirolarinin
bulundugu herhangi bir ilde toplanir.

f) Elektronik Genel Kurul ;

Genel kurula elektronik ortamda katilim, MKK
tarafindan saglanan elektronik ortam ({zerinden
gerceklestirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik hikimleri uyarinca hak sahiplerinin genel
kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina,
goris aciklamalarina, o6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim
genel kurul toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikm{
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hak
anilan  Yonetmelik

uyarinca, kurulmus olan sistem (zerinden
sahiplerinin ve temisilcilerinin,
hikimlerinde kullanabilmesi

belirtilen  haklarini

saglanir.
g) i¢ Yonerge ;

Tirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili
hikimleri ve bu kanunlar kapsaminda ¢ikartilan ilgili

Yonetim Kurulu 6102 sayih

Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Yonetmelik ve tebliglere uygun olarak Genel kurulun
¢alisma esas ve usullerine iliskin kurallari iceren bir i¢
ybnerge hazirlar ve genel kurulun onayindan sonra

yurirlige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Sirketin yapacagl Olagan ve Olaganistd tim
Genel Kurul Toplantilarinda bu kurallara riayet edilir.

ESKi METIN
TOPLANTILARDA KOMIiSER BULUNMASI :

Madde 12- Gerek Olagan ve Olaganistiu Genel Kurul
toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserinin
bulunmasi ve toplanti zabitlarinin ilgililerle birlikte imza
etmesi sarttir. Komiserin giyabinda yapilacak Genel
Kurul Toplantilarinda alinanan kararlar ve komiserin
imzasini tasimayan toplanti zabitlari gegerli degildir.

YENi METIN
TOPLANTILARDA TEMSILCi BULUNMASI :

Madde 12- Gerek Olagan ve Olaganustu Genel Kurul
toplantilarinda Gumriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcinin
bulunmasi ve Toplanti Tutanaklarini ilgililerle birlikte
imza etmesi sarttir. Temsilcinin yoklugunda yapilacak
Genel Kurul Toplantilarinda alinan kararlar ve
Temsilcinin imzasini tasimayan Toplanti Tutanaklari

gecerli degildir.

ESKi METIN

ILAN

Madde 13- Ancak; Genel Kurulun toplantiya
¢agrilmasina ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanununun

368.inci maddesi hikimleri geregince ilan ve toplanti
glnleri haric olmak Uzere en az iki hafta evvel

YENi METIN
iLANLAR :

Madde 13- Sirkete ait ilanlar, Kamuyu Aydinlatma
Platformu, Sirketin internet sitesi ile 6102 sayili Tirk
Ticaret Kanununun 35

inci maddesinin dordinci

fikrasinda yazili gazete ve sirket merkezinin bulundugu
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yapilmasi zorunludur.

yerde ¢ikan bir gazete ile yapilr.

Ancak Genel Kurul’'un toplantiya ¢agrilmasina ait
ilanlar, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’'nun 414.
Maddesi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tebligleri hiikimleri geregince ilan ve toplanti
glinleri hari¢ olmak Uzere en az 3 hafta evvel yapilmasi
zorunludur.

ESKi METIN
KARIN TESBiTi VE DAGITIMI :

Madde 15- Sirketin umumi masraflari ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri
olan meblaglar ile Sirket tlzel kisiligi tarafindan
o6denmesi zorunlu vergiler hesap senesi sonunda tesbit
olunan gelirlerden disuldikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda gorilen safi (net) kar, varsa ge¢mis yil
zararlarinin disilmesinden sonra sirasi ile asagida

gosterilen sekilde tevzi olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akce :

a) %5 Kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Temettu

b) Kalandan Sermaye Piyasasi Kurulu’nca saptanan
oran ve miktarda birinci temetti ayrilir.

ikinci Temettii

c) Safi kardan a.b bentlerinde belirtilen meblaglar
disdldikten sonra kalan kismi Umumi Heyet kismen
veya tamamen ikinci temetti hissesi olarak dagitmaya
veya fevkalade yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

YENi METIN
KARIN TESBiTi VE DAGITIMI :

Madde 15- Sirketin genel ile  muhtelif

gibi,

giderleri
amortisman bedelleri sirketce Odenmesi ve
ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap yili
sonunda tespit olunan gelirlerden dustldikten sonra
geriye kalan ve yillik bilangoda gériilen safi (net) kar,
varsa gecmis yil zararlarinin distilmesinden sonra sirasi

ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akce :

a) %5 Kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Temettu

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin
ilavesi ile bulunacak meblag (zerinden, genel kurul
tarafindan  belirlenecek  kar dagitim  politikasi
cercevesinde ve ilgili mevzuat hiikimlerine uygun

olarak birinci temetti ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel
Kurul, kar payinin, yonetim kurulu Gyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere, c¢esitli amaclarla kurulmus
nitelikteki kisi
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

vakiflara ve benzer ve kurumlara
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ikinci Tertip Kanuni Yedek Akce :

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitiimasi
sermayenin %5’i oraninda kar payi dusildikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466.

kararlastirilmis olan kisimdan o6denmis

maddesinin 2. fikrasi 3 numarali bendi uyarinca ikinci
tertip kanuni yedek akge olarak ayrilr.

e) Yasa hiikm ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ile esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen birinci
temettl ayrilmadikga, baska yedek akge ayrilmasina,
ylla kar
ddenmedikce yonetim Kurulu Uyeleri ile memur,
musdahdem ve iscilere intifa/kurucu intifa senedi
sahiplerine, imtiyazli pay sahiplerine, cesitli amaglarla
kurulmus nitelikteki
kisi/kurumlara pay dagitiimasina

ertesi aktarilmasina ve birinci temetti

olan vakiflara ve benzer

kardan karar

verilemez.

ikinci Temettii

¢) Safi kardan a.b ve c bentlerinde belirtilen
miktarlar dusildiikten sonra kalan kisim Genel Kurul
karari ile kismen veya tamamen ikinci temetti hissesi
olarak dagitmaya veya olaganistli yedek akge olarak

ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, %5 oraninda
kar payi disuldikten sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akgeye eklenir.

e) Yasa hikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler

ayrilmadik¢a, esas soOzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temetti nakden ve/veya pay
biciminde  dagitilmadikca, baska yedek akge

ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci
temettii 6denmedikge Yénetim Kurulu Oyeleri ile
memur, mustahdem ve
kurulmus

kisi/kurumlara

iscilere c¢esitli amaglarla
nitelikteki

pay dagitilmasina

olan vakiflara ve benzer

kardan karar

verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
timine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi lizerince
genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hikimlerine gore genel kurul
tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.
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ESKI METIN
IHTIYAT AKCESI :

Madde 16- Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri
hakkinda Tirk Ticaret Kanunu’nun 466. ve 467.
Maddeleri hikimleri uygulanir.

YENi METIN
KANUNI YEDEK AKGE :

Madde 16- Sirket tarafindan ayrilan Kanuni Yedek
Akgeler hakkinda 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun
519. Maddesi hiikmii uygulanir.

ESKi METIN

MALI TABLO VE RAPORLAR

Madde 18- Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi

ongorilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda, bagimsiz
denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca

belirlenen usul ve esaslar dahilinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’na gonderilir ve kamuya duyurulur.

YENi METIN

MALI TABLO VE RAPORLAR

Madde 18- Sermaye Piyasasi Kurulu’nca diizenlenmesi

ongorilen mali tablo ve raporlar ile bagimsiz
denetlemeye tabi olunmasi durumunda, bagimsiz
denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca

belirlenen usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulur.

ESKi METIN

HACI SANi KONUKOGLU VAKFINA YAPILACAK
KATKILAR :

Madde 20- Sozlesmenin 15. Maddesindeki birinci
temettiye halel gelmemek sartiyla; Sirket her yil Vergi
oncesi karinin % 3’ tutarinda bir meblag Haci Sani
Konukoglu Vakfi'na bagis olarak 6deyecektir.

YENi METIN

HACI SANi KONUKOGLU VAKFINA YAPILACAK
KATKILAR :

Madde 20- Sozlesmenin 15. Maddesindeki birinci
temettlye halel gelmemesi, yapilacak bagislarin Ust
sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinir
asan tutarda bagis yapilamayacagi ve yapilan bagislarin
dagitilabilir kar matrahina eklenecegi ve bagislarin
SPK’nin kazang
aykirilik etmemesi,

ortala aktarimi  dizenlemelerine
teskil
actklamalarinin yapilmasi ve yil iginde yapilan bagislarin
genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde; Sirket
her yil Vergi oncesi karinin % 3’0 tutarinda bir meblagi

Haci Sani Konukoglu Vakfi'na bagis olarak 6deyecektir.

gerekli 6zel durum
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2.4. FAALIYET YILI iCERISINDE YONETIM VE DENETIM KURULLARINDA GOREV ALAN UYELERIMIiz

Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Uyeler 21.06.2013 tarihinde bu gorevlerine segilmis olup, gérev
sureleri 2 yildir.

Adi Soyadi Gorevi

Ali Suavi ERENGUL Yénetim Kurulu Baskani
Alaaddin COSKUN Yonetim Kurulu Baskan Vekili
Mehmet Vedat BASSIMITCI Yénetim Kurulu Uyesi
Rezzan TOPAL Yénetim Kurulu Uyesi
Mustafa Gokhan GUNBULUT Yénetim Kurulu Uyesi
Mustafa Atilla GUNER Bagimsiz Uye

Sefer ANLAS Bagimsiz Uye

Yonetim Kurulu 6zgecmisleri asagida 6zetlenmistir:

Ali Suavi ERENGUL
Yoénetim Kurulu Bagkani

1946 yilinda Ankara’da dogdu.1975 yilinda Univerditaet Zu Koeln Genel Ekonomi boéliminden mezun
oldu.1989 yilinda Zurich Schweizerische Universitaet’den mezun oldu. Ekonomist yiksek 6grenimden
sonra 1975-1992 vyillari arasinda Almanya’da Genel Midurlik yapti.2000-2002 yillari arasinda Sanko
Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu Baskan Vekili olarak gdérev yapti.2002 yilinda beri Sanko
Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu Baskanhg gérevini siirdiirmektedir.ingilizce ,Almanca ve
italyanca bilmekte olup, dért cocuk sahibidir.

Alaaddin COSKUN
Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1956 yilinda Gaziantep’te dogdu.Kayseri Mimarlik ve Mihendislik Fakiltesi Elektrik Miihendisligi Bolumu
mezunu olup,Sanko Holding biinyesinde yoneticilik yapti.Halen Sanko Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim
Kurulu Gyeligi yapmaktadir.Evli ve iki cocuk sahibidir.
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Mehmet Vedat BASSIMITCi
Yonetim Kurulu Uyesi

1960 vyilinda Gaziantep’te dogdu.1981 vyilinda Cukurova Universitesi Makine Mihendisligi
(Lisans)bdliimiinden mezun oldu.1984 yilinda istanbul Universitesi isletme Fakiiltesi(isletmecilik ihtisas
Programi)bélimiinde ihtisas yapti. Sanko Holding biinyesinde yoneticilik yapti. Halen Sanko Pazarlama
ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu lyeligi ve Genel Midurliigii gérevini yapmaktadir. ingilizce bilmekte olup,
evli ve iki ¢cocuk sahibidir.

Rezzan TOPAL
Yonetim Kurulu Uyesi

1958 yilinda Kayseri’de dogdu.1982 yilinda Bursa iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi Balikesir isletmecilik
ve Turizm Yiiksek Okulu isletme béliimiinden mezun oldu. Sanko Holding biinyesinde ydneticilik yapti.
Halen Sanko Pazarlama ith.ihr.A.S.de Yénetim Kurulu Gyeligi yapmaktadir. ingilizce bilmekte olup,bir
cocuk sahibidir.

Mustafa Gokhan GUNBULUT
Yonetim Kurulu Uyesi

01.10.1975 Sivas dogumludur. 1998 vyilinda Bilkent Universitesi Isletme bdlimiinden mezun
olmustur.University of Texas’da Finans ve Muhasebe dallarinda yliksek lisans egitimi almistir. 2001-2005
yillarinda Deloitte,Dallas,USA ofisinde mali denetci olarak c¢alismis ve 2006 yilinda Sanko Grubuna
katilmistir.Texas,USA’de Mali Musavirlik belgesi(CPA) bulunmaktadir.Evli ve bir cocuk babasidir.lyi

derecede ingilizce bilmektedir.

Mustafa Atilla GUNER
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1947 yilinda Gaziantep’te dogdu. Sisli iktisadi ve Ticari ilimler Fakiiltesiden mezunu. Acalar Mensucat
A.S.de cesitli pozisyonda gorevler yapti. Halen Acalar Mensucat A.S.nin Yonetim Kurulu Baskani.
Gaziantep Hali Kilim Battaniye Derneginin kurulusunda yer aldi ve uzun vyillar baskanhgini yapti.
Gaziantep Sanayi Odasinin kurulusunda yer aldi ve 23 yildir Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve Meclis
Bagkan vekilligi gorevlerinde bulundu. Halen Meclis Baskan Vekilligi gorevine devam etmektedir.Tlirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi(“TOBB”) Genel Kurul Delegesi olarak 20 yildir TOBB’'de Gaziantep’i temsil
etmektedir. ingilzce bilmektedir.
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Sefer ANLAS
Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyesi

1943 yilinda Gaziantep’te dogdu. Ankara Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi iktisat bolimii
mezunu.lki dénem Gaziantep Ticaret ve Sanayi Odasi Genel Sekreterligi,Ozel sektdrde ist diizey
yoneticilik ve sirket murahhas azaligi,cesitli sivil toplum kuruluslarinda Yonetim Kurulu Baskanhg ve
Yonetim Kurulu Gyelikleri yapti. Fransizca bilmekte olup, dort cocuk sahibidir.

2.5.SiRKET iLE iSLEM YAPMA YASAGI

Yonetim kurulu baskan ve lyelerimiz genel kuruldan izin almaksizin kendileri ve baskalari namina veya
hesabina bizzat ya da dolayli olarak sirketle herhangi bir islem yapamazlar. 01.01.2013-30.06.2013
doénemi icinde yonetim kurulu Gyelerimiz sirket ile ilgili islem yapmamis ve faaliyet konularinda rekabet
edecek girisimlerde bulunmamislardir

2.6.UST DUZEY YONETICi PERSONEL iLE iSLEMLER

Yonetim kurulu ve st yonetime d6denen (cret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari 30.06.2013 tarihi
itibariyle 350.231.- TL'dir ( 30.06.2012-219.974.- TL).

2.7. ARASTIRMA GELiSTIRME FAALIYETLERI

Sirketimizin blinyesinde ylrittigl arastirma ve gelistirme faaliyetleri bulunmamaktadir.
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3.SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLi GELISMELER:

3.1. ORGANIZASYON YAPIMIZ:
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3.2. YATIRIM FAALIYETLERIMiz:

Sirketimiz 01.01.2013-30.06.2013 dénemi faaliyetlerinin devamliligi icin demirbas, bilgi islem
ekipmanlari vs. gibi ofis ici malzeme ve demirbas alimi yapmistir.
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3.3.iC DENETIM BOLUMU

Sanko Pazarlama ith. ihr.A.S. i¢c denetim fonksiyonu, kurumun faaliyetlerini kontrol ve degerlendirme
hizmeti sunmaktadir. Sirketin bu fonksiyonun amaci gbézden gecirilen faaliyetlerle ilgili analizler,
degerlendirmeler, tavsiyeler ve yorumlar yaparak yoénetimin tim Uyelerine sorumluluklarini etkili bir
bicimde yerine getirmede yardimci olmaktir. i¢ denetim fonksiyonu, uluslararasi i¢ denetim standartlarini
birebir takip etmekte, genel kabul gormus i¢ kontrol ilkelerinin sirkette uygulandigini degerlendirmekte,
yonetsel uygulamalari gézden gecirmekte ve hedeflerle, sirket prensiplerinin uygulanmasi konusunda
giivence vermektedir. Bu fonksiyon bagimsiz olup, i¢ denetim islemlerini takip etmek igin gerekli
yetkilerle donatiimistir.

3.4. HESAP DONEMI iCERISINDE YAPILAN OZEL VE KAMU DENETIMINE iLiSKiN ACIKLAMALAR

01.01.2013-30.06.2013 donemi igerisinde Sirketimiz herhangi bir kamu denetimine konu olmamistir.
Sermaye Piyasasi Kurulunun belirledigi sekilde alti ve onikinci aylarda Denge Bagimsiz Denetim Serbest
Muhasebesi Mali Misavirlik A.S. tarafindan denetime tabi tutulmakta olup ara donem bagimsiz inceleme
ve hesap donemi sonunda gergeklestirilen bagimsiz denetim sonuglari internet sitemizde yayinlanmistir.

3.5. FINANSAL YAPIYA iLiSKiN BILGILER

Sirketimizin 30.06.2013 tarihli S.P.K.”nun Seri XI , No:29 sayili Tebligi uyarinca konsolide olmayan mali
tablolarini ve dipnotlarini ektedir.

Tetkik ve tasviplerinize sundugumuz Bilango ve Gelir Tablolarimizda gorildugi gibi Sirketimiz 2013 yili
ilk alti aylik doneminde tekstil sektériinde yasanan sikintilardan ve olumsuz rekabet kosullarindan
nispeten etkilenerek karlilik oraninda artis géstermistir. Stok seviyelerinin optimum diizeyde tutulmasi,
ticari alacaklarimizin yakin takibi ve minimum seviyede banka kredisi kullaniimasi gibi hususlara 6zel
onem verilmektedir.
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3.5.1. SATIS VE URETIM

Sirketimiz 2013 yilinin ilk alti aylik déneminde 2012 yilinin ilk alti aylik déneminde oldugu gibi

glcll ve seckin satis kadrosu,etkin pazarlama politikasi ve yaygin irtibat birolari ile misterilerine daha

hizli ulasarak hizmetlerini yaymak ve misteri memnuniyetini en Ust seviyeye ¢ikartmayi gorev bilerek

¢alismalarini artirmasina ragmen piyasalarda yasanan olumsuzluklardan nisbeten etkilense de satis

miktarlarimizda artis olmustur.

Sirketimizin 30.06.2013 ve 30.06.2012 dénemi itibariyle satis bilgileri agagidadir.

01 Ocak - 30 Haziran 2013

Satilan Net Satis
Uriin Cinsi Birim Miktar Tutan Satis Maliyeti Briit Kar
iplik Kg 9.538.584 62.750.474 (61.418.853) 1.331.621
Kumas Kg 2.788.312 27.759.438 (27.036.802) 722.636
Kumas Mt 27.424.245 209.480.846 (203.824.058) 5.656.788
Diger 10.945.908 8.249.090 (8.084.882) 164.208
308.239.848 (300.364.595) 7.875.253

01 Ocak — 30 Haziran 2012

Satilan Net Satis
Uriin Cinsi Birim Miktar Tutan Satis Maliyeti Briit Kar
iplik Kg 17.394.581 118.794.915 (116.008.227) 2.786.688
Kumas Kg 1.737.075 27.040.394 (26.284.877) 755.517
Kumas Mt 22.535.972 172.070.008 (167.138.681) 4.931.327
Diger 6.018.218 5.576.134 (5.395.952) 180.182
323.481.451 (314.827.737) 8.653.714
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3.5.2. RASYO ANALIZLERi
Baslica Temel Rasyolar
LiIKiDITE ORANLARI

CARi ORAN
LIKIDITE ORANI

FAALIYET ORANLARI

ALACAKLARIN ORTALAMA TAHSIL SURESI
BORCLARIN ORTALAMA ODEME SURESI
STOK BEKLEME SURESI

KARLILIK ORANLARI

BRUT KAR MARIJI

ESAS FAALIYET KAR MARJI
NET KAR MARIJI

VERGI ONCESI KAR MARIJI
OZSERMAYE KARLILIGI

FINANSAL YAPI ORANLARI

OZSERMAYE/PASIF TOPLAMI

KISA SURELI BORGLAR/PASIF TOPLAMI
BANKA KREDILERI/TOPLAM BORCLAR
FAIZ KARSILAMA ORANI

3.6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESi

30.06.2013

1.8
1.8

30.06.2013

105
78
0.8

30.06.2013

2.6%
0.4%
2.0%
2.5%
3.4%

30.06.2013

54%

44%

0.0%
4.24%

30.06.2012

1.7
1.7

30.06.2012

117
82
13

30.06.2012

2.7%
0.9%
0.8%
1.0%
1.6%

30.06.2012

49%

50%

1.7%
-1.46%

Sayfa: 24

Yakin cografyamizdaki potansiyel pazarlara triinleri daha da fazla satabilmek amaciyla, firsatlar ve

musteriler yakindan takip edilmekte, misterilerimizin ihtiya¢ ve beklentilerini daha iyi ve ¢abuk hayata

gecirilmesi icin gerekli calismalar yapilmaktadir. Satis birimimiz tarafindan musterilere diizenli olarak

yapilan ziyaretlerden elde edilen misteri memnuniyeti en hizli sekilde hayata gecirilmektedir. Sirketimiz

satislarini belirgin diizeyde bankalar kanaliyla Dogrudan Borglanma Sistemi ile yapmaktadir.Yapilan bu

satislardan dolayl misterilerimizden alacaklarimiz banka garantisinde olup alacak riskini ortadan

kaldirmaktadir.Ayrica Sirket yonetimi musterilerden alacaklari yakindan takip edip musteriler ile

alacaklarlaile ilgili diizenli olarak toplantilar yapmaktadir.
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4. KURUMSAL YONETiIM iLKELERINE UYUM RAPORU
1. KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM BEYANI

Sermayesinin %25’1 halka acik olan sirketimiz SANKO PAZARLAMA ITHALAT IHRACAT AS. Sermaye
Piyasasi Kurulu ve Borsa istanbul A.S. tarafindan génderilen her tiirlii ilke ve prensiplerle ilgili talimatlari
uygulamaktadir.

BOLUM | — PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi ;

Sirketimizde pay sahipleri ile iliskiler, Muhasebe MiuidirlGgi blinyesinde olusturulmus sorumlu birim
tarafindan yurutiilmektedir.S6zkonusu boliimde, Muhasebe Muduri Sn.Bilge Zahterogullari yetkili olup,
pay sahipleri, bkircan@sanko.com.tr adresinden e-mail ile veya 0-342-2116350 telefon numarasindan
ulasilarak bilgi alinabilir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi ;

Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyecek gelismeler, sirketin sermaye, yonetim ve denetim
bakimindan dogrudan ve dolayli olarak iliskili oldugu gercek ya da tlzel kisiler ile sirketin arasindaki
hukuki ve ticari iliskilerle ilgili gelismeler hakkinda yapilacak bilgilendirmede elektronik ortam, duyuru
araci olarak etkin kullanilmaktadir. Pay sahiplerinin bilgi alma haklarinin genisletilmesi amacina yonelik
olarak, haklarin kullanimini etkileyecek her tiirli bilgi tam ve gercegi yansitacak sekilde zamaninda ve
ozenli bir sekilde “ Ozel Durum Agiklamasi olarak elektronik ortam araciigl ile yatirmcilara
duyurulmaktadir. Esas sozlesmede 06zel denetgi atanmasi talebi bireysel bir hak olarak

“«

diizenlenmemistir. Donem iginde 6zel denetgi tayini talebi olmamistir.
4. Genel Kurul Bilgileri ;

21.06.2013 tarihinde, 2012 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi yapilmistir. Hazir Bulunanlar Listesinin
tetkikinde (A) Grubu imtiyazli sirket paylarinin 3.150.000,00-TL. toplam itibari degerinin;toplam itibari
degeri 3.150.000,00-TL. olan, 3.150.000 payin Temsilen katihmlari ile temsil edildiginin ve gerek kanun
ve gerekse Esas sOzlesmede 6ngorilen asgari toplanti nisabini saglanmstir.
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Olagan Genel Kurul Toplantisinda Hazir Bulunanlar Listesinin tetkikinde,sirketin toplam 36.225.000.-
TL.sermayesine karsilik gelen her biri 1,00.-TL.nominal degerdeki 36.225.000 adet paydan; Fiziki olarak
itibari degeri 27.168.750,00-TL.olan, 27.168.750 adet payin Temsilen ve Elektronik Ortamda itibari degeri
7,00.-TL.olan, 7 adet payin da Asaleten katihmlari ile toplam 27.168.757 adet hisse toplantida temsil
edildiginin ve Sirket Esas Sozlesmesi uyarinca A Grubu Paylarin (1) oy karsiligi (10) oy, B Grubu hisselerin
(1) oy karsihgr (1) oy hakki bulundugunun tesbit edilmesi ve boylece gerek kanun ve gerekse Esas
S6zlesmede 6n gorilen asgari toplanti nisabi saglanmistir.

2012 yilina ait genel kurul toplantisi da ;

Basin — yayin araglan ile kamuya duyurulmustur. Toplantiya ait davet; Tirk Ticaret Kanunu ve Esas
sozlesmede 6ngorildigi gibi ve Gliindemi ihtiva edecek sekilde 30 Mayis 2013 tarih 8331 sayil Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde, 29 Mayis 2013 tarihli yerel Sabah Gazetesinde ve 29 Mayis 2013 tarih ve
10573-10062 sayili Diinya Gazetesinde, Sirketimizin www.sanko pazarlama.com.tr adresindeki internet
sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel Kurul
Sisteminde yasal siiresi icinde ilan edilmek suretiyle yapilmistir.

5. Oy Kullanma ve Vekil Tayini

Sirketimiz Esas sozlesmesinde, oy kullanma ve vekil tayini seklini dizenleyen 11. madde asagida yer
almaktadir.

MADDE 11-c

Olagan ve Olaganustl Genel Kurul toplantilarinda (A) grubu hissedarlarin bir (1) pay karsihg 10
(On), B grubu hissedarlarin bir (1) pay karsiligi 1 (Bir) oy hakki vardir.

Genel Kurul toplantilarinda hissedarlar; kendilerini diger hissedarlar veya haricten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete hissedar olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri
hissedarlarin sahip oldugu oylari kullanmaga yetkilidirler. Vekaletnamenin yazili sekilde olmasi sarttir.
Vekaleten oy kullanmaya iliskin Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikimlerine uyulur.

Bir payin birden ¢ok maliki bulunmasi durumlarinda bunlar oy hakkini bir temsilci vasitasi ile
kullanabilirler.

Olagan ve Olaganistl Genel Kurul toplantilarinda Oy kullanma islemleri; 6102 sayih Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, isbu Esas S6zlesme ve Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkindaki i¢ Yonerge’de yazili oldugu sekillerde yapilir.
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6.  Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani
Sirketimiz esas sozlesmesinde, kar dagitimini diizenleyen 15. madde asagida yer almaktadir.
KARIN TESBITi VE DAGITIMI
MADDE 15-

Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman bedelleri gibi, sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu
olan miktarlar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler hesap yili sonunda tespit
olunan gelirlerden dislldikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérilen safi (net) kar, varsa ge¢mis
yil zararlarinin disiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akce :

a) %5 Kanuni yedek akge ayrilir.

Birinci Temettu

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag lzerinden, genel
kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi ¢ercevesinde ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun
olarak birinci temetti ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yénetim kurulu tyeleri ile memur,
miistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Temettii

¢) Safi kardan a.b ve c bentlerinde belirtilen miktarlar disiildikten sonra kalan kisim Genel Kurul
karar ile kismen veya tamamen ikinci temettl hissesi olarak dagitmaya veya olaganiisti yedek akge
olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, %5
oraninda kar payi disuldikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’'nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.
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e) Yasa hikmd ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas sdzlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettii nakden ve/veya pay biciminde dagitilmadikca, baska yedek akce ayrilmasina,
ertesi yila kar aktariimasina ve birinci temettii ddenmedikge Yonetim Kurulu Uyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve benzer nitelikteki kisi/kurumlara
kardan pay dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
Uzerince genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.
7. Paylarin Devri
Sirketimiz Esas sO0zlesmesinde pay devrini diizenleyen 7.madde asagida yer almaktadir.
MADDE 7-

Sirketin (A) grubu paylari nama, (B) grubu paylari hamiline yazildir.

(A) grubu nama yazili pay sahipleri, paylarini diger (A) grubu nama yazili pay sahiplerine serbestce
devredebilirler. Bunun disindaki devirlerde (A) grubu nama yazili paylarin devredilebilmeleri igin Yonetim
Kurulunun onceden verilmis yazil onayr sarttir. Sirket Yonetim Kurulu asagida belirtilen 6nemli
sebeplerden birini 6ne siirerek onay istemini reddedebilir.

a) Sirketle rekabet icinde olan rakip niteliginde baska sirket veya isletme ile, rakiplerin sahibi,
isleteni, ortagi (6zel veya girisim sermayesi fonlari ve bunlarin ortaklari da dahil) veya sifati ne olursa
olsun yoneticisi veya ¢alisani konumunda olan kisilerin veya bu kisilerin esleri ile alt ve istsoyunun veya
anilanlarin dogrudan veya dolayli olarak hakimiyetine sahip olduklar sirketlerin pay iktisap etmek
istemesi;

b) Sirketin, isletme konusunun veya ekonomik bagimsiziginin korunmasi agisindan; Sirket
sermayesinde nama yazili paylarin olusturdugu sermayenin % 51 ini bulan yada bu orani asan miktarda
payin dogrudan veya dolayli olarak herhangi bir kisi veya birlikte hareket eden kisiler tarafindan iktisap
edilmek istenmesi;durumunda, bu hususlari 6nemli bir sebep olarak kabul ederek pay devirlerini
reddedebilir.
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isbu Esas Sozlesme geregince Yénetim Kurulunun onayinin alinmasina gerek olmayan A Grubu pay
devirlerinde; Yonetim Kurulu devir alani Pay Defterine kaydetmekle yikimlidir. Hamiline yazili paylarin
devrinde 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Sermaye artirimlarinda (A) grubu paylar karsiliginda (A) grubu pay, (B) grubu paylar karsiliginda (B) grubu
pay cikarilacaktir.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
8.  Sirket Bilgilendirme Politikasi

Bilgilendirme politikasi ¢ercevesinde mevzuat ile belirlenen bilgi ve belgeler belirlenen siireler igerisinde
O0zel durum aciklamalari ve mali tablo bildirimleri kapsaminda Kamuyu Aydinlatma Platformu’na
gonderilmektedir. Sirketimizde bilgilendirme politikasinin yiritilmesi ile sorumlu kisiler;

M.Tekin Alpay — SANKO PAZARLAMA iTH.IHR.A.S.DENETCISI
Bilge ZAHTEROGULLARI-SANKO PAZARLAMA iTH.iHR.A.S.MUHASEBE MUDURU
9. Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca yapilan 6zel durum agiklamalarinin sayisi 2013 yilinin ilk
alti ayinda 11 adettir. Sirket hisse senetleri yurtdisi borsalarda kote degildir. Ozel Durum
Aciklamalarimizin hepsi zamaninda yapilmistir. Bu nedenle Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan herhangi
bir yaptinm uygulanmamistir.

10. Sirket internet Sitesi ve igerigi

Sirketimiz Sanko Pazarlama ithalat ihracat AS.” nin internet sitesi bulunmaktadir. Sitenin adresi
www.sankopazarlama..com.tr dir.internet sitemizde Ortaklik yapisi,Faaliyet Raporlari,Kurumsal yénetim

ilkelerine uyum raporu,Periyodik Mali tablo ve Bagimsiz Denetim raporlari yer almaktadir.
11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Agiklanmasi

Sirketin gergek kisi nihai hakim pay sahibi ve sahipleri genel kurul toplanti belgelerinin kamuya
duyurulmasi yoluyla kamuya agiklanmaktadir.
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12. igeriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Sirketimizce seffaflik ile sirket cikarlarinin korunmasi arasindaki dengeyi saglamada tim sirket
¢alisanlarinin iceriden 6grenilen bilgilerin kullanimi ile ilgili kurallara dikkat etmesine 6nem verilmektedir.
iceriden 6grenebilecek durumda olan Yénetim Kurulu Uyeleri, Denetgi ve {ist ydnetimde gdrev yapan
kisilerin listesi sirket nezdinde giincel olarak tutulmaktadir.

BOLUM IIl - MENFAAT SAHIPLERI
13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimizle ilgili menfaat sahipleri kendilerini ilgilendiren hususlarda Genel Kurulumuza katilarak ve
telefon ile ilgilileri arayarak Genel Kurul Toplantilarinda agiklanan mali tablolar hakkinda bilgi almaktadir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi  konusunda sirketimizce olusturulmus bir c¢alisma
bulunmamaktadir.

15. insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimizde insan Kaynaklari Politikasi olusturulmustur. ise alim politikasinda ve kariyer planlamalari
yapilirken, esit kosullardaki kisilere esit firsatlar saglanir. Personel alimina iliskin kriterler yazili olarak
belirlenmistir. Uygulamada bu kriterlere uyulur. Egitim, terfi ettirme hususlarinda calisanlara esit
davranilir. Calisanlarin bilgi, beceri ve gorgilerini arttirmalarina yonelik egitim planlari yapilir. Calisanlar
ile iliskileri ylrUtmek (izere departman sorumlulari, sorumlu olarak atanmistir. Departman sorumlulari da
calisanlarla iliskilerde yasanan sorunlari Genel Mudlr ile paylasarak ¢o6ziime kavusturmaktadir.
Calisanlardan o6zellikle ayrimcilik konusunda sikayetler gelmemistir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iligkiler Hakkinda Bilgiler

Mal ve hizmetlerin pazarlanmasi ve satisinda muiisteri memnuniyetini ve potansiyelini artirmaya yonelik
her tarli tedbir alinmistir. Misterinin satin aldigi mal ve hizmete iliskin talepleri en kisa slrede
karsilanmasi saglanir ve gecikmeler hakkinda siire bitimi beklemeden bilgilendirilir. Mal ve hizmetlerde
kalite standartlarina uyulur ve standardin korunmasina 6zen gosterilir. Bu amagla kaliteye iliskin belirli bir
garanti saglanir.



Sayfa: 31
SANKO PAZARLAMA ITHALAT iIHRACAT A.S.

SERI 11-14-1 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

17. Sosyal Sorumluluk

Sirketimizin ana faaliyet konusu tekstil mamulleri pazarlamasi oldugundan; ilgili kurum ve kuruluslar ile
halkin bilgilendirilmesi ve yasal dizenlemeler yapilmasi hususunda galismalar yapilmaktadir. Bu giine
kadar cevreye verilen zararlardan dolayi sirket aleyhine agilan dava olmadigi gibi faaliyetlere iliskin
cevresel etki degerlendirme raporlari da yoktur.

BOLUM IV - YONETiIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

a) Yénetim Kurulu Baskani : Ali Suavi ERENGUL
b)Y6netim Kurulu Bagkan Vekili : Alaaddin COSKUN
c)Yonetim Kurulu Uyeleri :  Mehmet Vedat BASSIMITCI

Rezzan TOPAL

Mustafa Gékhan GUNBULUT
d)Bagimsiz Uyeler : Mustafa Atilla GUNER

Sefer ANLAS

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Yonetim Kurulu Uyeleri prensip olarak, yliksek bilgi ve beceri diizeyine sahip, nitelikli, belli bir tecriibe ve
gecmise sahip olan kisiler aday gosterilerek secilmislerdir. Yonetim Kurulu sirketin faaliyet alani ve
yonetimi konusunda bilgili ve tecriibeli kisilerden olusmaktadir. Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun ve
hicbir hiikim giymemis kisilerdir. Yonetim kurulu Uyelerimiz, mali tablo ve raporlari okuyup, analiz
edebilen, sirketin gerek glinlik, gerek uzun vadeli islemlerinde ve tasarruflarinda tabi oldugu hukuki
dizenlemeler hakkinda temel bilgiye sahip, yonetim kurulunun ilgili biitce yili igin 6ngdriilen toplantilarin
tamamina katilma olanagina ve kararliligina sahip tyelerdir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya acikladigimiz misyonumuz, stirekli egitimlerle kendini
gelistiren dinamik ekibimizle profesyonel bir anlayis icerisinde, giivenilir, yliksek kaliteli Griin ve hizmetler
sunarak mutlak miisteri memnuniyetine ulagsmaktir.

Yonetim Kurulu tarafindan belirlenerek kamuya agiklanan vizyonumuz, rekabet avantajlarina ve yliksek
kalite standartlarina sahip, tekstil sektériintin 6nde gelen kuruluslarindan biri olmaktir.
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Yonetim Kurulumuz yodneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedefleri, yapilan toplantilarda
tartismaktadir. S6z konusu stratejik hedeflerin olusturulmasi, onaylanmasi ve uygulanmasi sireci
hakkindaki bilgi ile yonetim kurulunun sirketin hedeflerine ulasma derecesini, faaliyetlerini ve ge¢mis
performansini gézden gegirmesi ve aksayan yonlerin iyilestirilmesi toplantilarda gérusilmektedir

21. Risk Yénetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi
Yonetim Kurulumuz yapilan toplantilarda mali ve ekonomik durumla ilgili hususlari degerlendirmektedir.
22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklari

Sirketimiz Esas sozlesmesinde, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklarini
diizenleyen 8., 9., 10. maddeler asagida yer almaktadir.

YONETIM KURULU :

Madde 8- Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati ile isbu Esas Sozlesme hiikiimleri dairesinde (A) grubu hissedarlarin gosterecekleri
adaylar arasindan olmak lizere en ¢ok (g yil icin segilecek, en az Bes, en ¢ok Yedi kisilik bir Yonetim
Kurulu tarafindan idare ve temsil olunur. Yonetim kurulunda goérev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetime iliskin Diizenlemelerine gére tespit edilir.

Secim siiresi sona eren Yoénetim Kurulu Uyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul uygun goriirse
Yonetim Kurulunu her zaman degistirebilirler.

Yonetim Kurulu, sirket isleri ve muameleleri lizum gosterdikge toplanir. Toplantilar sirket
merkezinde, baska bir yerde ve/veya elektronik ortamda yapilabilir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret
Kanununun 1527'nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullarn Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket sozlesmesinin bu hikmi uyarinca kurulmus olan
sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Ulzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta
belirtilen haklarini Teblig hiiklimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu, bir yazili karar teklifinin bitiin Yonetim Kurulu Gyelerine dagitilmasi ve en az lye
tam sayisinin gogunlugunun yazili onayi alinmak suretiyle de toplanti yapmadan da karar verebilir. Ancak
ayni 6nerinin tiim yonetim kurulu liyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak kararin gegerlilik sartidir.
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SIRKETIN YONETiMi VE TEMSILi-YONETIM KURULU UYELERINiN GOREV DAGILIMI
MADDE 9 -

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan yonetilir ve temsil olunur. Yonetim kurulu her yil Gyeleri
arasindan bir baskan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet etmek (izere, en az bir baskan vekili seger.

Yonetim kurulu, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak konularda rapor hazirlamak,
kararlarini uygulatmak veya i¢ denetim amaciyla iglerinde yonetim kurulu tGyelerinin de bulunabilecegi
komiteler ve komisyonlar kurabilir. Yonetim Kurulu, TTK md. 378 uyarinca sirketin varhigini, gelismesini ve
devamini tehlikeye dlslren sebeplerin erken teshisi, bunun icin gerekli onlemler ile carelerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla, uzman bir komite kurmak, sistemi c¢alistirmak ve
gelistirmekle ylkUmlidir. Komitelerin olusmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine ve
kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yoénetim Kurulu Gyeleri Turk Ticaret Kanunu’nun 367/1 ‘inci maddesine uygun olarak diizenlenen
bir ic yénergeye gore kendi arasinda Murahhas Uye veya Uyeler secerek islerin bir bélimini onlara
birakabilir.

Yonetim Kurulunun alacagl karar Uzerine, Sirketin temsil yetkisi tek imza ile yonetim kurulu
Uyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas Ulyeye veya mudir olarak Gglnci kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri
ve bunlarin temsil sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan
edilmedikce, temsil yetkisinin devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi
Uglincu kisilere karsi hikim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin
islerine 6zglilendigine veya birlikte kullaniimasina iliskin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gecerlidir. Tirk
Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375./nci maddesi hiikiimleri sakhdir.

DENETIM
MADDE 10 -

Sirket’in denetimi hakkinda Tirk Ticaret Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin ilgili hikimleri
uygulanir.
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23. Yonetim Kurulu Faaliyet Esaslari

Yonetim Kurulu toplanti glindemi, yonetim kurulu baskan sekreteri ile sirketimiz genel mudir
sekreterliginin ortaklasa calismasi ile yazil hale getirilir. Gindem maddeleri genellikle bir 6nceki
toplantilarda gorisuliip karara baglanan hususlarin uygulamasi veya sonuglari hakkinda bilgilendirmeler
ile ilgili kisilerin gorlstlmesini istedigi konularin yukarida belirtilen sekreterliklere bildirilmesi yoluyla
olusur. Dénem igerisinde yonetim kurulumuz 13 toplanti yapmistir.

Yonetim Kurulu toplantilarinda konular ayrintih olarak tartisilir. Ortaya cikan farkh gorisler tek tek
tartisilir ve uygulanacak olan gorus segilerek karara baglanir.

Yonetim Kurulu toplantilarinda tartismalar s6zli olarak yapilmakta olup, sorular veya karsi gorisler zapta
gecirilmemektedir. Nihai olarak oy ¢oklugu ile alinan kararlar karar defterine kaydedilmektedir.

Yonetim Kurulu Gyelerine agirlikh oy hakki veya veto hakki taninmamustir.
24, Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

Sirket yonetim kurulu Uyeleri icin sirketle islem yapma ve rekabet yasagi uygulanmamaktadir. Yonetim
Kurulu Gyelerinin sirketle islem yapmalari ve rekabet etmeleri halinde gerekgesi ve bundan dolayi
olusabilecek ¢ikar ¢atismalari konusu ile simdiye kadar karsilasiimamistir.

25. Etik Kurallar

Sirketimiz, satin alma, pazarlama, personel iliskileri ve yonetim olarak olusturulmus etik
kurallari en yliksek seviyede yasatma gayreti icindedir. Bu anlamda ;

Kurulusumuzda gercgeklestirilen her tirli faaliyetler ilgili prosedir, talimat, formlar, is tanimlari,
is akis ve kalite planlari ile desteklenmis ve dokiimante edilmistir. TUm uygulamalarimiz yukarida
belirtilen kalite kayitlari Gizerinden gergeklestirilmektedir.

Tum c¢alisanlarimiz, yillik hazirlanan egitim programina gére kurulus ici ve disinda belirlenen
ihtiyaclarina gore, gerek kisisel gerekse mesleki egitimlere tabi tutulurlar.

Musterilere odaklilik, kalite politikamizin temel taslarindan birisidir. Misterilerimize ziyaretlerde
bulunulmaktadir. Miisteri iliskileri Yonetimi birimimiz misterilerimizi analiz etmekte ve sonuglari
degerlendirilmektedir.
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Cevre Yonetmeligine uygun faaliyette bulunulmaktadir. Cevre bilinci galisanlarimiza cevre
politikamiz ile yayginlastiriilmaya ¢alisilmaktadir.

Calisanlarimiz hedeflerle yonetim prensibi ile gorevlerini yerine getirmektedirler. Performans
degerlendirme sistemimiz yetkinlik ve hedef gergeklestirme bazlidir.

Sirketimiz strekli iyilestirme bilinci ile hizmet vermektedir. Calisanlarimiz tiim ¢alismalarini bu
biling cercevesinde yiriitmektedir ve bu faaliyetlerimiz gerek kisisel gelisim, gerekse mesleki
gelisime yonelik egitim faaliyetleri ile desteklenmektedir.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Sirketimiz Yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarini saghkli olarak yerine getirmek amaciyla
denetimden sorumlu komite ve kurumsal yonetim komitesi olusturulmustur.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerine genel kurulda belirlenen karar gergevesinde licret 6denmektedir. Bunlarin
disinda faydalandiklari ¢esitli menfaat ve haklar bulunmamaktadir. Yonetim kurulu Gyelerinin mali
haklarinin tesbitinde yénetim kurulu Uyelerinin performansina dayal olacak ve sirketin performansini
yansitacak bir 6dillendirme uygulanmamaktadir.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu Uyesine ve yoneticilerine borg vermemistir. Kredi kullandirmamistir.
Ucgiincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirmamistir ve lehine kefalet gibi teminatlar
vermemistir.



